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Turk Dermatoloji Yeterlik Kurulu Yonergesi
(9 Kastim 2007) (TDD web sayfasi)

1-Tanim

Dermatoloji Yeterlik Kurulu Tiirk Dermatoloji Dernegi ile esgtidiim
icerisinde, 0zerk olarak calisan; uzmanhk egitimi programinin
gelistirilmesi, uygulanmasi ve degerlendirilmesi i¢in standartlar belirleyen,
yeterlik sinavlar1 araciligiyla yeterlik belgelendirmesi yapan; uzmanlik
egitimi veren birimler icin rehber bilgiler ve standartlar olusturan; egitim
birimlerini goniilliiliik temelinde ziyaret ederek degerlendiren, eksikleri
belirleyen, giderilmesi icin oneriler gelistiren ve egitim birimlerinin

akreditasyonunu saglayan bir kurulustul.




Turk Dermatoloji Yeterlik Kurulu Yonergesi
(9 Kasim 2007) (TDD web sayfasi)

+ Yeterlik Yiiriitme Kurulu: Yeterlik Genel Kurulunca Tiirk Dermatoloji
Dernegi Yonetim Kurulunda yer almayan kisilerden secilen kuruldur.
Dernek yonetim kurulu tarafindan belirlenen bir iiyenin de katilimiyla 11
iiveden olusur. Uye sayisinin yarisi (5 iiye) 2 yilda bir yenilenir. Kurul
tyeleri iist tiste 3 donemden fazla gorev alamazlar.

Yeterlik Yiiriitme Kurulu kendi arasindan bir bagkan, bir baskan yardimecisi ve
bir sekreter secer. Bu kurulda gorev alacak kisiler egitim kurumlarinda en
az bes (5) yildir aktif egitici durumunda olmalidirlar. Mazeretini yazili
olarak bildirmeksizin ardi ardina iki toplantiya katilmayan tiyenin tiyeligi
diiser ve yerine secimde belirlenen siraya ve eksilen sayiya gore yedek
tiyeler goreve cagirilir. Secilebilmek icin adayin secim mahallinde
bulunmasi gerekir.




4.2.1-Yeterlik Yiiritme Kurulunun Gorevleri:

4.2.1.1-Yeterlik YUrutme Kurulu, Turk Dermatoloji Dernegi yonetim kurulu ile esgudim
icerisinde cgalisir.

4.2.1.2- Akreditasyon Komisyonunun 1 asil tyesini, Egitim Programlarini Gelistirme
Komisyonu ve Yeterlik Sinav Komisyonu Uyelerini secer.

4.2.1.3-TTB-UDEK-UYEK Genel Kurulunda Yeterlik Kurulunu temsil etmek tzere Yeterlik
Kurulu bagkani ve bir temsilcisini gorevlendirir.

4.2.1.4-Gerekli caligmalari yurutebilmek igin Yeterlik Yurutme Kurulu yilda en az 2 kez
toplanir.

4.2.1.5-Yeterlik Kurullari ve Komisyonlarinin ¢alismalarini saglar, izler ve islevlerini
duzenler.

4.2.1.6-Yeterlik Genel Kurulu toplantilarina gindem hazirlar ve ¢aligma raporunu sunar.
Yeterlik kurul ve komisyonlarinin oneri ve raporlarini degerlendirir ve karar alir.
4.2.1.7-Uzmanlik dali ile ilgili egitim ve uzmanlik alani konusunda Ust kurumlarca talep
edilen bilgileri hazirlar, karar alir ve dernek yonetim kuruluna sunar.




4.2.1.8- Yeterlik ve akreditasyon ile ilgili ileriye yonelik calismalar yapar ve
yapilanmayi saglar.

4.2.1.9- Yeterlik sinav tarihlerini, yerini, sinava giris aidatini belirler ve o yil
basinda duyurur.

4.2.1.10-Yeterlik sinavina girmek tizere basvuran adaylarin basvurularini sinav komisyonu
ile beraber degerlendirir ve uygun olanlarin sinava alinmasini saglar, sinav listelerini
onaylar.

4.2.1.11— Yeterlik sinav sonuclarini duyurur ve belgeleri onaylar.
4.2.1.12—Akreditasyon Komisyonun raporlarini temel alarak egitim
kurumlarinin/birimlerinin istege bagh basvurulari sonucu akreditasyonlarimi gerceklestirir,
belirlenen standartlara ulasamamais olan goniillii egitim kurumlari/birimleri icin oneriler
getirir, gelismelerini takip eder ve bu konuda dernek yonetim kuruluna ve TTB-UDEK-
UYEK’e bilgi verir.

4.2.1.13—Yeterlik Yiiriitme Kurulu, Genel Kurul sonrasi secilen Kurul ve Komisyon
tiyelerinin iletisim bilgilerini UYEK e bildirir.

4.2.1.14-Y1lda en az 1 kez sinav tarihlerini ve varsa kurum ziyaret programlarin1 UYEK’e
bildirir.

4.2.1.15—Deri ve Ziihrevi Hastaliklar1 uzmanlarin1 TTB-UDEK-UYEK ve ilgili diger
kurumlarda temsil eder.

4.2.1.16—Yeterlik Genel Kuruluna karsi sorumludur.




4.6-Egitim Ust Kurulu

Universitelerin Tip Fakiiltelerinde uzmanlik alaninda egitim veren her birimin
anabilim dali baskanlarindan ve Saglik Bakanligi Egitim ve Arastirma
Hastanelerindeki egitim birimlerindeki seflerden olusur (bir kurumda birden fazla
sef varsa koordinator sef bu kurula katilir).

4.6.1 - Egitim Ust Kurulunun Gorevleri:

4.6.1.1-Yeterlik Yurutme Kuruluna her alanda danismanlik yapar.

4.6.1.2—Kurul ve Komisyonlarin aldigi kararlarin uzmanlik egitimi surecinde
birimlerde uygulanmasini saglar.

4.6.1.3-Uygulamada dogan sorunlar hakkinda geri bildirim verir ve bu sorunlarin
¢O6zUmu icin projeler onerir.

4.6.1.4-Yeterlik YUrutme Kurulunun gereksinimleri dogrultusunda en az 2 yilda 1
kez toplantiya ¢agrilir.




6—-Egitimin Belgelendirilmesi

6.1-Genel ilkeler ve Olgiitler: Anadal ve Yandal Uzmanhg: egitimi vermekle yetkili
egitim kurumlarinda yasal sureyi tamamlayan uzman adayi Tipta Uzmanlik
Tuzugunde belirtilen degerlendirmelerden sonra uzmanlik belgesi alir. Adayin
yeterlik sinavlarina girebilmesi icin bagvurusunda asagidaki Olcutleri yerine getirmesi
ve belgelendirmesi gerekmektedir.

6.1.1-Tipta Uzmanlik TUzugune uygun olarak alinmig uzmanlik belgesine sahip
olunmasi.

6.1.2-Asistan Karnesinin, mevcut egitim programina uyumlu, ayrintili ve zamaninda
islenmis oldugunun, uzmanlik egitimi stresi boyunca kuramsal ve uygulamali egitim
etkinliklerinin adayin egiticileri tarafindan onaylanmis sekilde belgelendiriimesi.
6.1.3-Gerekli rotasyonlarin rotasyon egitim programina uyumlu yapildiginin
belgelendiriimesi.




10—Ozel Durumlar

10.1-Halen egitim kurumlarinda ¢alismakta olan Profesor, Dogent,
Klinik Sefi, Sef Yardimcilari ve OSYM'nin Sef ve Sef Yardimcilari
icin yaptig1 Mesleki Bilgi Sinavinda basarili olan Deri ve Zuhrevi
Hastaliklari uzmanlari, bu i¢ yonergenin kabulinden sonra iki yil
icinde Yeterlik Kuruluna gerekli belgelerle bagvurduklari takdirde
sinav yapilmaksizin bir defaya mahsus ve yeniden
belgelendirme sureci baslayana dek gecerli olmak uzere
Yeterlik Belgesini almaya hak kazanirlar. Bu belgelerin sinavsiz
verildigi belgede belirtilir.




Secim Takvimi



Tirk Dermatoloji Secim tarihi: Eyliil 2004 Sec¢im tarihi : 16 Ekim 2008 Sec¢im tarihi: .......... 2010
Yeterlik Yiiritme (Yonerge kabul 9 Kasim 2007) | (Ulusal Kongre sirasinda) Ulusal Kongre sirasinda)
Kurulu
(genel Kurul tarafindan
segilir)
Baskan: Dr. Oya Girbiz Baskan: Dr. Neslihan Sendur
Uyeler: Bsk. Yar. : Dr. Deniz Seckin
Dr. Giizin Ozarmagan Sekreter: Dr. Oktay Taskapan
Dr. Yavuz Harmanyeri Uyeler:
Dr. Nilsel ilter Dr. Oya Giirbiiz
Dr. Sedef Sahin Dr. Nilsel ilter
Dr. Stileyman Piskin Dr. Sedef Sahin
Dr. Deniz Seckin Dr. Serap Utas
Dr. Oktay Taskapan Dr. Serap Oztiirkcan
Dr. Soner Uzun Dr. Ayse Boyvat
Dr. Sibel Alper Dr. Osman Kose
Yedek liyeler
Dr. Hayriye Saricaoglu
Dr. Teoman Erdem
Dr. Nilglin Solak Tekin
Dr. Ulker Giil
Dr. Mustafa Kulag




Tirk Dermatoloji Secim tarihi: Eyliil 2004

(Yonerge kabul 9 Kasim 2007)

Secim tarihi : 16 Ekim 2008

Yeterlik Yiiriitme (Ulusal Kongre sirasinda) ( Ulusal Kongre, TDD Yeterlik

Kurulu
(genel Kurul tarafindan
segilir)

Genel Kurulu)

Bagkan: Dr. Oya Girbiiz

Uyeler:

Dr. Glizin Ozarmagan
Dr. Yavuz Harmanyeri
Dr. Nilsel ilter

Dr. Sedef Sahin

Dr. Sileyman Pigkin
Dr. Deniz Segkin

Dr. Oktay Taskapan
Dr. Soner Uzun

Dr. Sibel Alper

Baskan: Dr. Neslihan Sendur
Bsk. Yar. : Dr. Deniz Segkin
Sekreter: Dr. Oktay Taskapan
Uyeler:

Dr. Oya Girbliz

Dr. Nilsel ilter

Dr. Sedef Sahin

Dr. Serap Utas

Dr. Serap Oztiirkcan

Dr. Ayse Boyvat

Dr. Osman Kdse

Yedek iiyeler

Dr. Hayriye Saricaoglu

Dr. Teoman Erdem

Dr. Nilgiin Solak Tekin

Dr. Ulker Giil

Dr. Mustafa Kulag
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Secim tarihi: Eylil 2004

Bagkan: Dr. Erkan Alpsoy
(Akdeniz Bol.)
Uyeler:

Dr. Muammer Seyhan (Dogu
Anadolu Bol.)

Dr. Sebnem Ozkan (Ege Bol.)
Dr. Neslihan Sendur (Ege Bol.)
Dr. Sema Aytekin (Guineydogu
Anadolu Bol.)

Dr. Sedef Sahin (i¢ Anadolu
Bél.)

Dr. Emel Giingdr (i¢c Anadolu
Bél.)

Dr. Sevgi Bahadir (Karadeniz
Bél.)

Dr. Oya Gurbliz (Marmara Bol.)
Dr. Nahide Onsun (Marmara
B&l.)

Sec¢im tarihi: Mayis 2008

(istanbul toplantisinda)
Baskan: Dr. Erkan Alpsoy
Uyeler:

Dr. Yelda Karincaoglu
Dr. Sebnem Ozkan
Dr. Neslihan Sendur
Dr. Sema Aytekin

Dr. Ayse Boyvat

Dr. Emel Guingér

Dr. Sevgi Bahadir

Dr. Oya Glrbiiz

Dr. Nahide Onsun
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Sec¢im tarihi: .......2010




,SUSNI A1l { PYl @ |Secim tarihi: Kasim 2007 Secim Tarihi: 2009 Onerilen segim tarihi: 2010
VYeterlik, NNN G Y S Y dzl| Baskan: Dr. Sebnem Ozkan Ulusal Kongre
0 NI F8PYRA fyA NJ Uyeler:
Dr. Ertan Yilmaz
V, | NIN2BOo H & Pf | Dr. Murat Oztas
yenilenir Dr. Gal Erkin
Dr. Ayten Ferahbas
Vo RIYSYRSYy ¥FI1i Dr. Tiilin Ergun
Ff PYl YIT

Dr. Deniz { Sce
V, Pt RF Sy 1T H (TDYYHKemsilcisi)

V, PIRISBIS NI Sy RA N Yedek iiyeler

¢ 5, ., Ysthrl Dr. Rifkiye Kuigtkoglu
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Dr. Soner Uzun




Akreditasyon Komisyonu
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Sec¢im tarihi: Kasim 2007

Baskan: Dr. Sedef Sahin
Uyeler:

Dr. Serap Utas

Dr. Giiliz ikizoglu

Dr. Meltem Onder
Dr. idil Unal

Dr. Serap Oztiirkcan
Dr. Vahide Baysal

Dr. Mukaddes Kavala
Dr. Aysen Karaduman
Yedek liyeler

Dr. Ayse Boyvat

Dr. Stikran Tunali

Dr. Emel Erkek

Dr. Ertugrul Aydemir

Secim Tarihi: 2009

Onerilen secim tarihi: 2010

Ulusal Kongre




Oneri

« Akreditasyon kurulu secimleri Ulusal kongrede
(Yeterlik Genel Kurulu)

- Egitim Programlarini Gelistirme Komisyonu ve

Sinav Komisyonu degisiklikleri Ulusal kongrede
(TDYYK)



Tipta Uzmanlik Egitimi Yonetmeligi
ve
Dermatoloji Egitimi




Tipta Uzmanhk Egitimi Yonetmeligi

18 Temmuz 2009



Tipta Uzmanlik Kurulu

- Bakanlik miistesar, ilgili genel midiir ve 1.Hukuk Miisaviri

- Biri dis tabibi olmak tizere egitim hastanelerinden Bakanligin
sececegl 5 lye

- Dort tip fakiiltesinden ve bir dis hekimligi fakiiltesinden YOK’iin
sececegi birer liye

- Giilhane Askeri Tip Akademisi ve Fakiiltesinin sececegi bir iiye

- Tiirk Tabibler Birliginin sececegi bir iiye

- Tiirk Dis Hekimleri Birliginin sececegi bir iiye



Uzmanlik Egitimi, Takibi ve Degerlendirilmesi
Egitim programi
MADDE 24 —(1) Uzmanhk ogrencilerinin egitim ve ogretimi,
Kurul tarafindan belirlenen ¢ekirdek egitim mifredatim1 kapsayacak
sekilde birimler tarafindan hazirlanan programlara gore yapilir. Her
birim uzmanlik egitimini yayimladiklar1 genisletilmis egitim
miifredatina gore planlar.




Egitimin takip ve degerlendirilmesi

MADDE 25 — —(1) gltlm kurumlarinda bmm sorumlularl taraflndan, her

ren r egiti
edilir ve bu durum uzmanlk 6grencisine yazili olarak bildirilir. Birimlere diger

birimlerden gelen uzmanlik 6grencisi icin de ayni islemler yapilr.

(2) Egitim kurumlari, yeni baslayan uzmanlik 6grencisine, kuruma adaptasyon
icin kurumu tanitici bilgiler verir, kanuni sorumluluklari, mesleki gelisimi, iletisim ve
deontoloji ile ilgili uyum programlari diizenler.

(3) Uzmanlik egitiminin takibi ve degerlendirilmesi Bakanlik biinyesinde
elektronik ag ortami kullanilarak kurulan uzmanlik egitimi takip sistemi
cercevesinde yapilir. Uzmanlik egitimi takip sistemi asagidaki unsurlardan olusur.




a) Cekirdek egitim miifredati: Uzmanlik egitimi ihtiyaclarinin degerlendirme sonugclarina
dayanir. Belirlenen ihtiyaclar karsilayacak amac ve hedefler ile bunlar1 gerceklestirecek asgari
bilgi, beceri ve tutum kazandirmaya yonelik egitim etkinliklerini icerir. Kurul tarafindan
hazirlanir ya da hazirlattirilir ve ihtiya¢ duyuldugunda giincellenerek elektronik ag ortaminda ilan
edilir.

b) Genisletilmis egitim miifredati: Birimler tarafindan hazirlanir, yillik olarak
giincellenir, Kurula bildirilir ve elektronik ag ortaminda ilan edilir.

¢) Uzmanlik egitimi karnesi: Birimler, egitime baslayan her uzmanlik 6grencisi icin
genisletilmis egitim miifredatina uygun bir karne olusturur. Karne icerigindeki egitim ve
uygulamalarin ¢ekirdek egitim miifredatina ait olan kismaunmin uzmanhbik egitimi
stiresi icerisinde tamamlanmasi zorunludur. Birimler,haz ér | adékl ar é kar
Eyl ¢ ayéneén il k i ki h Kdrdl, buské&neleri elekttranikkag ortarhuada b i |
ulasilabilecek sekilde uzmanlik egitimi takip sistemine koyar. Bu karneye uzmanhk
ogrencisinin yaptigh teorik ve pratik titm etkinlikler uzmanhk ogrencisi
tarafindan islenir ve egitim sorumlusu ve birim sorumlusu tarafindan onanmr.
Egitim karnesi kurum amirleri tarafindan alt1 ayda bir kontrol edilir varsa eksiklikler siiresi icinde
tamamlattirilir. Uzmanlik egitimini tamamlayanlara kurum tarafindan egitim karnesinin onayh
bir ornegi verilir. Karneler takip sistemi i¢cinde uzmanlk egitimini tamamlayanlara ayrilan arsiv
kisminda saklanmaya devam edilir.

n
d



¢) Birim sorumlusu kanaati: Birim sorumlulari alt1 ayda bir uzmanlik
ogrencilerinin goreve baglilik, calisma, arastirma ve yonetme yetenekleri ile meslek
ahlaki hakkindaki goriis ve kanaatlerini uzmanlhik egitimi takip sistemine
kaydedip kurum amirlerine onaylatir. Uzmanlik egitiminin alt aylk
degerlendirme devresinin birden fazla birim sorumlusu yaminda
gecmest halinde, bu kaydi yanminda en fazla siire gecirilen birimin
sorumlusu yapar. Bu degerlendirme sonucunda olumsuz goriis ve kanaat notu
alanlar kurum amiri tarafindan yazili olarak uyarilir. Iki kez olumsuz kanaat notu
alan uzmanhk 6grencisinin birimi, varsa ayn1 kurumdaki, yoksa mevzuati
cercevesinde belirlenen bagka bir kurumdaki egitim birimi ile Kurulca degistirilir.
Yeni egitim biriminde de iki kez olumsuz kanaat notu alan uzmanhk
ogrencisinin hizmet siiresi ne olursa olsun uzmanhk ogrenciligiyle
tliskisi kesilir. Tekrar uzmanlk egitimine giris sinavina girip uzmanlik egitimine
baslayanlar hakkinda 23 tincii madde hiikiimlerine gore islem yapilir.




d) Tez calismasinin takibi: Tez calismasi, tez danismani tarafindan ii¢ ayda
bir degerlendirilir ve egitim takip sistemindeki ilgili kisma islenir.

e) Uzmanlik ogrencisi kanaati: Uzmanlk ogrencileri verilen egitimi ve
egitim sorumlularim yillik olarak nitelik ve nicelik acisindan degerlendirir ve
uzmanlik egitimi takip sistemine kaydeder. Bu degerlendirme, egitimin niteligini ve
egitim sorumlularinin bilgi, beceri ve davranislarimi kapsar. Kurum amirleri, bu
degerlendirmelerin akademik kurulda goriisiilmesini saglar.

f) Uzmanlik egitimi siiresi: Alinan saglik izinleri ve iicretsiz izinler nedeniyle
fiilen uzmanlik egitiminde ge¢cmeyen siirelerin takip edilebilmesi amaciyla kurum
amirleri uzmanlk o6grencilerinin bu siirelerinin uzmanlik egitimi takip sistemindeki
ilgili alana islenmesini saglar.

g) Denetim formu: Kurum ve birimlerin denetiminde kullanilan formlar
Kurul tarafindan hazirlanir ve uzmanlik egitimi takip sistemi icinde ayrilmis yerde
yayimlanir.




Uzmanlik egitimini bitirme sinavi

MADDE 29 —(1) Tezi kabul edilen, uzmanlik egitimi siiresini ve rotasyonlarini
tamamlayan, uzmanlik egitimi karnesinin cekirdek egitim miifredatini belirleyen
kismu ilgili birim sorumlusu tarafindan onaylanan uzmanlik 6grencileri, uzmanlik
egitimi bitirme sinavina girmeye hak kazanir. Bunlarin belgeleri onbes giin icerisinde
sinav jiirileri, sinav yeri ve tarihi belirlenmek tizere fakiiltelerde dekanliga, diger
egitim kurumlarinda Bakanhga bildirilir ve belgeleri tamam olanlar diizenlenen ilk
sinava alinir. Uzmanhk egitimini bitirme sinavlar kurumlarca ilan edilen
yer ve tarihte sinav jurilerince yapilar.

(2) Uzmanlik egitimini bitirme sinawvi juirileri, Kur ul t ar af én|d a
edilen Jg¢gri |listesinden ejitim ve ar ack]| !
fak¢ltelerde dekanl ek, Adli Tép Kurumuhpd:
bek kikiden ol uxkur. Jeril er en az ¢ -

uzmanl ék dal énén rotasyon alanl arénén V
ejitim sorumlularéndan ol ukturul Jitrmi Ay
iiyeleri kendi aralarindan bir baskan ve katip iijye secer. Uz man| é kK
°Jrencisinin birim sorumlusu j¢rinin dpj
zorundadeéer.




(4) Uzmanlik sinavi, asagida belirtilen biri mesleki bilgi, digeri
uygulama ve beceri stnavi olmak iizere iki asamada yapilar.

a) Mesleki bilgi sinavinda aday, jiiri tarafindan secilen vakanin anamnezini
alarak muayenesini yapar, teshis ve tedavisi hakkinda yorumlarini sunar.
Laboratuvar dallarinda jiirinin sectigi konular iizerinde adayin yorumlar: alinir.
Gerektiginde materyal verilerek uygulamalar izlenir. Mesleki bilgi sinavi tek oturum
halinde yapilir. Her iiye adaya sorular sormakla yiikiimliidiir. Sorular icerik acisindan
adayin uzmanlik dalindaki bilgisini degerlendirmek amaciyla ilgili dalin genel egitim
programi cercevesinde yoneltilir.




b) Uygulama ve beceri sinavi, uzmanlik dalinin 6zelligine gore teshis ve tedavi icin
gerekli olan miidahale ve ameliyatlar, laboratuvar, goriintiileme ve teknik uygulama
ve becerileri 0l¢gmeyi amaclar.

(5) Her bir jiiri tiyesi mesleki bilgi ile uygulama ve beceri sinavinda ayr1 ayri yiiz
lizerinden puan verir. Sorulan sorular ve alinan cevaplar katip iiye tarafindan
kaydedilerek jiiri liyeleri tarafindan imzalanir ve sinav tutanagina eklenir.

(6) Mesleki bilgi sinav1 ile uygulama ve beceri sinavinda jiiri iiyelerinin verdigi
puanlarin ortalamalar1 alinir ve ek-4’te yer alan sinav tutanaginda belirtilerek
liyelerce imzalanir. Ortalamalari her iki sinav icin de ayr1 ayr1 altmis ve tizeri ise aday
basarili kabul edilir. Sinav sonucu jiri baskani tarafindan ilgili kurum vasitasiyla
Bakanliga iletilir.




Uzmanlik egitiminin tamamlanmasi
MADDE 30 —(1) Uzmanlik egitiminin tamamlanmasi icin;
a) Tezin kabul edilmis olmasi,

b) EKli cizelgelerde belirtilen uzmanlk dali ile ilgili uzmanlk egitimi siiresinin ve
rotasyonlarin tamamlanmis bulunmasi,

c) Uzmanhlik egitimi karnesinin ¢cekirdek egitim miifredatim
belirleyen kismimn ilgili birim sorumlusu tarafindan onaylannus
bulunmasa,

¢) Uzmanlik egitimini bitirme sinavinda basarili olunmasi,
sarttir.




Uzmanlik egitimi takip sistemine gecilmesi
GECICI MADDE 7 —(1) Bakanlik tarafindan bu Yonetmeligin yiiriirliige girdigi
tarihten itibaren iki yil icerisinde, 25 inci maddenin iiciincii fikrasinda yer alan
uzmanlik egitimi takip sistemine islerlik kazandirilir. Bu siire icerisinde
onceki mevzuatin ilgili hiikiimlerinin uygulanmasma devam olunur.

Cekirdek egitim miifredatinin belirlenmesi

GECICI MADDE 8 —(1) Uzmanlik dallaruun cekirdek egitim
miifredatlar ile rotasyonlar: ve siireleri bu Yonetmeligin yiiriirliige
girdigi tarihten itibaren alt ay icerisinde Kurul tarafindan belirlenir.

(2) Uzmanlik dallarinin ¢ekirdek egitim miifredatlari belirleninceye kadar
uzmanlik egitimi bitirme sinavlarinda 30 uncu maddede istenen uzmanlik egitimi
karnesinin cekirdek egitim miifredatini belirleyen kisminin onaylanma sarti
aranmaz.




Egitimi devam edenler

GECICI MADDE 2 —(1) Bu Yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarihte uzmanhk
ogrencisi olanlar ile uzmanlik giris sinavlarini kazanmis bulunanlar hakkinda tabi
olduklar1 onceki mevzuat hiikiimlerinin uygulanmasina devam olunur. Bunlardan,
bu Yonetmeligin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren altr ay icerisinde
talepte bulunanlar bu Yonetmelik hiikiimlerine tabi olur.

(2) Bu Yonetmelik hiikiimlerine tabi olanlardan egitim siiresi kisalmis bulunan
dallarda egitim siirelerinin bitimine iki y1ldan daha az siire kalan ve egitime yonelik
uygulamalari veya tezlerini tamamlamak icin ek siireye ihtiyaci olan uzmanhk
ogrencilerine egitim sorumlusunun teklifi iizerine kurumun akademik kurulu
tarafindan bir y1la kadar siire uzatimi verilebilir.




Ismi degisen uzmanlhk dallar:

d) Dermatoloji adiyla uzmanlik belgesi almis olanlarin, bu Yonetmeligin yurirlige
girdigi tarihten itibaren alt1 ay icerisinde basvurmalar1 halinde uzmanlik belgeleri
Deri ve Ziithrevi Hastaliklar1 olarak degistirilir. Halen bu alanda uzmanlhk
ogrencilikleri devam edenlerin uzmanlik egitimini basariyla bitirmeleri halinde
uzmanlik belgeleri Deri ve Ziithrevi Hastaliklar: adiyla tescil edilir.




Uzmanlhik ana ve yan dallar: ile egitim siireleri ve rotasyonlar

MADDE 27 —(1) Tipta uzmanlik ana ve yan dallar1 ile bunlarin egitim siireleri ek-1, ek-2 ve
ek-3 sayili cizelgelerde gosterilmistir.

(2) Uzmanlik ogrencilerine, bu Yonetmelikle belirlenen ve uzman olabilmek icin mutlaka
yapilmasi gereken asgari tibbi uygulamalarin egitim sorumlular: tarafindan yaptirilarak onlarin,
gerekli ve yeterli bilgi ve beceri ile donatilmalar1 zorunludur. Egitim siireleri ve
rotasyonlarin kazanmlan birimin bulundugu kurumda yaptirilmasi esastir. Ancak,
kurumda ilgili uzmanhk dalina ait rotasyonlarin yapilacagt egitim biriminin
bulunmamast veya bulunsa bile asgari uygulamalar: yapmaswmna yeterli olmamast
veya baska kurumda yapilmasinda birim sorumlusu tarafindan fayda goriilmesi
halinde uzmanhk ogrencisi kurum amirince uygun goriilen yerlerde kabul belgesi
saglanmak kosuluyla rotasyona tabi tutulabilir.

(3) Uzmanlik ogrencilerine; egitim sorumlularinin uygun gormesi kaydiyla, tabi olduklar:
mevzuata gore, yetkili kilinan akademik kurullarin uygun goriisti ve kurum amirlerinin karari
lizerine, egitime kabul belgesi saglamalar1 kosuluyla yurt icinde veya yurt disinda baska
kurumlarda uzmanlik egitimi almasi i¢in bir y1la kadar izin verilebilir. Kurum icerisinde
yapilamayan rotasyonlar bu siireden sayilmaz. Egitimin yurt disinda yapilmasi halinde uzmanhk
ogrencisi iicretsiz izinli sayilir.

(4) Yan dal uzmanlik egitimi; ek-3 sayil cizelgede yer alan yan dallarda, yan dalin bagh
oldugu ana dal uzmanlarinin gorebilecegi uzmanlk egitimidir. Birden fazla bagh ana dali olan yan
dallarda uzmanlik 6grencisi kadrolari, hangi bagh ana dal veya dallardan uzmanlik 6grencisi
alinacagi belirtilerek ilan edilir. Yan dal uzmanhk egitimi yapanlarin, egitim gordiikleri
kurumlarin ilgili birimlerinde fiilen yan dal uzmanlik 6grenciligi yapmalari ve girecekleri bitirme
sinavlarinda basarili olmalari zorunludur.




Ana Dallar Egitim Siireleri

ic Hastaliklari uzmanlari igin 2 yil Genel Cerrahi uzmanlari igin 2 yil

1- Acil Tip Syil

2- Adli Tip 4yl Patoloji uzmanlariicin 2 yil

Kulak-Burun-Bogaz Hastaliklari uzmanlariigin 2 yil
Plastik, Rekonstriktif ve Estetik Cerrahi uzmanlariigin 2 yil
3- Agiz, Yiz ve Cene Cerrahisi S5yl
4- Aile Hekimligi 3yl
5- Anatomi 3yil
6- Anesteziyoloji ve Reanimasyon 4 yil
7- Askeri Saglik Hizmetleri 3yil
8- Beyin ve Sinir Cerrahisi 5yil
9- Cocuk Cerrahisi 5yil
10- Cocuk Sagligi ve Hastaliklari 4 yil
Ruh Saghgi ve Hastaliklari uzmanlari igin
2yl

11- Cocuk ve Ergen Ruh Saghgi ve Hastaliklari 4 yil

12- Deri ve Ziihrevi Hastaliklari 4 yil



